Sesion Ordinaria

LICITACION PUBLICA LOCAL No.AD/CC/002/2024 "SERVICIO DE CG:NSULTORIA ESPECIALIZADO, ENFOCADO EN ABCRDAR DE MANERA INTEGRAL A LAS
NECESIDADES DE LAS Y LOS JOVENES INSTITUCIONALIZADOS™ L

Departamento solicitante: Direccion General.
Requisiciones No. 2-001-01-2024
Fecha: 15 de Febrero de 2024

Seleccion del proveedor que se le adjudicara el Servicio de Consultoria.

DESARROLLO HUMANO DE JALISCO SC JUAN CARLOS QUIRARTE MENDEZ

R. F. C.: DHD090708BE5 R. F. C.: QUMJ750312PX6

Contacto: Juan Carlos Quirarte Mendez

Contacto: Daniel Quirarte

Domicilio: Lope de Vega 769 INT 33 Jardines del Bosque Norte Guadalajara Jalisco

o: Aristas 1945 Depto 2 Santa Teresita Guadalajara Jalisco, 44600.

44520
Teléfono: 33 36 16 51 74 Teléfono: 33 25 38 02 00
Registro al Padrén: Registro al Padron:
Tiempo de entrega: 15 dias despues de la orden de servicio Tiempo de entrega: Semestral

Forma de pago: Credito 15 dias. Forma de pago: 50% anticipo 50% contraentrega

Aceptacion retencién de cinco al millar: No Aceptacion retencion de cinco al millar: Si

Total de Partidas Cotizadas: 1 de 1 Total de Partidas Cotizadas: 1 de 1

Importe Total I.V.A incluido: $484,880.00 Importe Total I.V.A incluido: $ 1,102,000.00

Una vez evaluadas las propuestas presentadas, tomando en cuenta las necesidades del Sistema DIF Zapopan, considerando los elementos y caracteristicas sefialadas, el
Comité de Adquisiciones de este Sistema aprueba la adjudicacién al proveedor: DESARROLLO HUMANO DE JALISCO SC.
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Licitacion Publica Local No. AD/CC/002/2024 "SERVICIO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADO, ENFOCADO EN ABORDAR DE MANERA INTEGRAL A LAS Y LOS JOVENES |

Departamento solicitante: Direccion General
Requisiciones No. 2-001-01-2024
Fecha: 15 de febrero de 2024

Seleccidn del proveedor que se le adjudicara el Servicio de Consultoria

DESARROLLO HUMANC
JALISCO SC

No.

Unidad de

- . . Cumple con lo solitac
Descripcién Cantidad Medida

Derivado de un diagndstico de las condiciones de los adolescentes residentes en casas de asistencia social del DIF Zapopan realizado durante el dltimo
semestre del 2023, encontramos la necesidad de realizar un proyecto que contemple los siguientes puntos: Un programa integral para el desarrollo de
adolescentes en espacios de acogida en 2 etapas. Disefio de 6 programas de intervencién para adolescentes: Programa Habilidades y manejo de
emociones. Programa de gestion de casos. Programa Fortalecimiento académico y orientacién vocacional. Programa Deporte, artes y juegos colaborativos,
Programa Afectividad y sexualidad sin dafio. Programa Trascendencia, espiritualidad y libertad interior. Sistematizacién de los 6 Programas de Intervencién
mencionados en el punto anterior. 5 talleres de transferencia del programa integral y de presentacion de resultados. El proveedor deberd entregar lo
siguiente: 2 talleres de design thinking de minimo 2 horas cada uno con representantes del DIF y de los centros para jévenes institucionalizados en donde se
implemente el proyecto. 1 hoja de ruta contemplando marco teérico y teoria del cambio para el desarrollo del proyecto. 1 guia para el educador en contexto
de jovenes institucionalizados. 1 plan de evaluacién y monitoreo para la guia del educador con formatos anexos para su implementacién. 1 guia de
implementacién del programa terapéutico y formativo de habilidades y manejo emocional para jévenes institucionalizados. 1 guia de implementacion del 1 SERV
programa de fortalecimiento institucional de gestién de casos. 1 gufa de implementacién del programa formativo y fortalecimiento académico y orientacién
vocacional. 1 guia de implementacién del programa terapéutico y formativo de deporte, artes y juegos colaborativos. 1 gufa de implementacidn del
Programa terapéutico y formativo de afectividad y sexualidad sin dafio. 1 guia de implementacién del Programa terapéutico y formativo de trascendencia,
espiritualidad y libertad interior. Capacitacién y transferencia técnica del Modelo Integral de Atencién a Adolescentes Institucionalizados: Documento
tedrico, guia del educador, instrumento de monitoreo y evaluacién, y guias de implementacién de los programas terapéuticos y formativos con duracién de
32 horas. 1 reunién de entrega e instrucciones sobre los programas formativos al staff de la institucién. Implementacion directa de los programas
terapéuticos y formativos con una duracién de 3 meses. 1 hoja de ruta con el Plan de Acompafiamiento y estrategias calendarizadas para la ipaplemengacion
de los Programas Formativos. Manuales y guias de implementacién adaptada y actualizada a partir del pilotaje. Informe de resultados de Pi otaje a 3/meses
de su implementacién. 1 taller de Capacitacién al personal del DIF sobre el Modelo.

Sl




